
Антикоррупционная деятельность Холдинга «Вертолеты России» 

 

В соответствии с утвержденным генеральным директором Общества 

«Планом мероприятий по профилактике коррупционных 

правонарушений» в Холдинге реализуются профилактические меры по 

противодействию коррупции. 

В рамках требований «Порядка сообщения о получении подарка 

работниками АО «Вертолеты России» и предприятий Холдинга 

«Вертолеты России» зарегистрированы 13 уведомлений о получении 

работниками подарков в рамках протокольных мероприятий. 

С целью урегулирования конфликтов интересов при выполнении 

должностных обязанностей в Обществе и на предприятиях Холдинга были 

созданы соответствующие Комиссии, которыми в 1 полугодие 2018 ими 

проведено 11 заседании Комиссий, на которых рассмотрено 11 

уведомлении и материалов проверок в отношении работников 

предприятий Холдинга о возможности возникновения конфликта 

интересов или о возникшем конфликте интересов. 

В соответствии с решениями Комиссий признано, что при 

исполнении работниками должностных обязанностей личная 

заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов 

по 7 работникам, которыми впоследствии приняты меры по его 

урегулированию. В отношении прочих работников конфликт интересов не 

установлен. 

В соответствии с Положением о «Линии доверия» в Холдинге 

«Вертолеты России» Управлением собственной безопасности 

и противодействия коррупции за 6 месяцев 2018 года рассмотрено 

20 сообщений, поступивших на «линию доверия» и по каналу «горячей 

линии» Государственной корпорации «Ростех». По информации, 

изложенной в сообщениях, проведены соответствующие проверки. 

 


